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Antes y ahora (en la industria)

12 Rev. Industrial 42 Rev. Industrial

e Produccion en serie

e Mecanizacion de la industria y de
la agricultura

e Aplicacion de la fuerza motriz en
la industria

e Desarrollo del sistema fabril

e |nicio de los transportesy las
comunicaciones

e Produccion y servicios “on
demand”

e Sistemas ciber-fisicos
* Internet ubicua y movil

e Sensores pequefos, potentes y
econdmicos

e Inteligencia artificial
e “Machine learning”
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Antes y ahora (en la educacion)

Conductismo (Pavlov, Watson,

Constructivismo (Piaget,

Skinner)

e Se concentra en el estudio de
conductas que se pueden
observar y medir

e Ve a la mente como una “caja
negra”

e Estimulo-respuesta

Vygotsky)

® Proceso dinamico,
participativo e interactivo del
sujeto

e El conocimiento es el resultado
de una construccion operada
por la persona que aprende

e Orientado a la accion

x)Clie
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Otros aportes a la pedagogia moderna

Taxonomia de los objetivos de la educacion — Benjamin Bloom (1913 — 1999)

e El desempeio en cada nivel depende del dominio del nivel 6 de los niveles precedentes

Aprendizaje significativo — David Ausubel (1918 — 2008)

e Aprender a aprender

Pensamiento complejo — Edgar Morin (1921)

e Competencias

\J

Inteligencias multiples — Howard Gardner (1943)

e Estilos de aprendizaje

\J

Conectivismo — George Siemens (1965)

e Redes de aprendizaje - TIC




Actividad (dividirse en dos grupos)

* Grupo 1: “Nuestros graduados estan
trabajando en la profesion y son muy bien
valorados en la industria, aqui y en otros
paises, lo cual implica que estamos
educando bien y no necesitamos cambiar
nada”

e Grupo 2: “Tenemos una desercion muy
altay, quienes consiguen graduarse, no
poseen las habilidades que requiere la
industria. Tenemos qgue cambiar el modo
en que educamos para reducir la desercion
y satisfacer las demandas de la industria”




Pregunta (T-P-S)

¢Que es el

aprendizaje?

Centro de Investigacion



cQue es el aprendizaje?

1. El aprendizaje es un , no un producto

2. El aprendizaje involucra en los
conocimientos, creencias, comportamientos o

actitudes

3. El aprendizaje no es algo que se les hace a los
estudiantes, sino algo que los estudiantes hacen

* Extractado del libro “How Learning Works: Seven Research-Based Principles for Smart
Teaching”, Ambrose et. al., 2010




dQue es el aprendizaje?

“ElFaprendizajerestelfrestlitadoerdellorgulerel
dlumnoelhacelyiretflexionay sololdellorguerel
mismo’ realizaly piensal. El'profesor puede

mejoralr el apremndizaje soloinfluyendoren lo
que el estudiante realiza para aprender.”

HerberttAL Simen, Premioe Nolbel




Ejercicio T-P-S

¢Qué es mas importante, lo
gue nosotros ensenamos o |lo

gue nuestros estudiantes
aprenden?

Centro de Investigacion



El desafio mas importante...

...poner al estudiante en el centro del sistema

PROFESOR




Aprendizaje Centrado en el Estudiante

Los métodos de ensenanza centrados en el estudiante cambian el foco
de la actividad desde el profesor hacia los estudiantes.

Centrado en el
‘ estudiante

20202
e Transferencia de e Busqueda de
conocimiento conocimiento
e Autoridad formal e Estudiantes
e Experto cuestionadores
e Cubrir todos los e Solucionadores
contenidos de problemas

e Comprension de
los conceptos




Aprendizaje Centrado en el Estudiante

En cualquier
lugar, en
cualquier
momento

|
Apropiado

por el
estudiante

Basado en
competencias

\3




Aprendizaje Centrado en el Estudiante

e Los estudiantes resuelven problemas,
responden preguntas, formulan preguntas
Activo propias, discuten, explican, debaten o hacen

lluvia de ideas durante la clase.

Aprendizaje

. . e Los estudiantes trabajan en equipos sobre

Aprend |ZaJe problemas y proyectos, bajo condiciones que

cooperativo aseguren tanto una interdependencia positiva
’ como una responsabilidad individual

Métodos

N\

Ensenanza )% . A los estudiantes se les presentan desafios

N (preguntas y problemas) y luego acceden al
d prend Izaje material del curso en el contexto de la

ind UCtiVOS resolucion de dichos desafios.

¥)ciie
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Aprendizaje Centrado en el Estudiante

Métodos que usan
actualmente

Métodos que estarian
dispuestos a usar

Aprendizaje activo

Aprendizaje cooperativo

inductivos

Ensefianza y aprendizaje

socrative

by MasteryConnect

Nombre de la habitacion:

https://www.socrative.com/

URIEL




¢Que es el Aprendizaje Activo?

Minimizar el tiempo en el que los estudiantes sélo escuchan pasivamente

Involucrar a los estudiantes en actividades

Menos énfasis en |la transmision de la informacion y mas en el desarrollo de las
habilidades de los estudiantes

Mayor énfasis en la exploracion de las actitudes y los valores

Incrementar la motivacion de los estudiantes
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Tratar de brindar realimentacion continua sobre su desempefio a los estudiantes

Involucrar a los estudiantes en actividades que requieran mayor nivel de pensamiento

Centro de Investigacion
e Innovacion Educabiva

Adaptado de “Active Learning: Creating Excitement in the Classroom”, Charles C. Bonwell



d¢Por qué es importante el AA?

Ebbinghaus Forgetting Curve

o * Porque tendemos a lo que

o0 solo escuchamos si no hay algun

a0 tipo de refuerzo o conexion con

o otra informacién o conocimiento
%50% : * Porque tendemos a mas
- —— aquello que involucra una

- — participacion activa y, mas aun, si

10% existe una motivacion para hacerlo

S S o se involucran las emociones

& & & F

Source: Murre & Dros, 2015



Aprendizaje Activo

TAT]

Does Active Learning Work? A Review

of the Research

Michag. Privce

This sty examanes the evidence for the effermvenss of acove
leaeniing. 1t defines the common foems of scve lessning mest
wedevant fv enginersing faculty and citcally samines e coe
element of each method ks found dat there 1s yoad but
uneven suppoet for the core elements ofactive, collborarve,
eooperative and problem-based kaming.

L Ivmopocmos

Acstve lsning has recetverd comsidmahie sttenticn over the
past soveral yeses. Ofben presenied or perosteed os 2 radical change
fom traditional Instruction, the topic feguently polasiees oty
Acztes lememing bos attracted shrong sdvocates among Gadty look-
Ln_ir:\cz.snm o tradrional smaching methods, while shepacl

faruilty repad active lessning 25 ancther 1 2 long lne of sducs-
ttonal fads.

For many faoulty there remain questions ahout whas actve
lewning s o howr it diffs fom tadiSonal engineeing minc.
Hon, sinae this & sheady “scitve” trough homawmek ssignmens
and lahormotes. Adding o the oonfimson, enginesving Gy do
not aheays undmatand how the common foems of st larning
differ from eachother nd most enginerving Gaulty e ot Inclined
o comib the educational [ieaies o answess.

This study addrssses mch of these laquss. Fusst, 1t defines scive
learning and distinguishes the different types: of aciive lemning
moat Bequently dismeeed In the enginzsing [imaee. A omee sl
ment & ld=retfled foreach of these spaate methods Inoedarto -
forensise between them, aswell 25 10 aid In the sbsequent analpls
of thet efectvenss: Sacomd, the saudy peovid e an overriew of v
evant castions fox the seds tying to diew quick conchesions on
the efiacvenss of acthve lzarning from the sdoceional Iesanee
Finally, £ sseisc snginssing Rolty by ssmmaricng sime of the
meoet redovant Bieeghurein the eld ofactive keaning,

1L Desrrmoss

[ 15 mot possthle i peovide unheslly acrepied definiions for
all of the vocabulary of active learning: since @¥feent authors In the
e have Nt some tems diffsenty. Howees:, it s pos-
b= b peovide some gene-ally sccepted definitions and oo highlight
distincions in how commen ievms areused.

Jely 3004

st kearming 15 prenesally defined 25 goy stnactional meshod
that engages shadenss In the leaming process. [n show, acive learn-
Ingy saqpebves shaderes in do meaningful laaming acthities snd think
about what they ave doing [1]. While this definition oould indhads
traditiomal ctivises such @5 homewo, In Eacice: sove leening
refs 0 achvitles that e introdured into the dassoom. The ooee
ciements of acthve leming are shadent activity and engagement In
the lezning peoces. Actve legrning 1s ofien contrassed oo the -
ditiona] lates whevs shudents pessively sermbve: Information fom
the Insrucor.

Collateraticr dzrming @0 refi to any Inseoctions] method 1n
which srlents work togethes: In small geoumes towaid @ common goal
2. As mach, colldbaeathve lenning can be viewed a5 snonmpessing all
proup-heed Instertional methods, ndurding: cooperssve: l=ring:
r?l In contxast, smme nehows dissnpuich hatvween mllboate

and coopersitve esrning s having: dising hisioricl developments
and &ffment philceopiical wots: [B-10]). Inether Intspretation, the
cote lemant of millsborasive lsnning = the emphesds on sadee -
teacionsrather than on learning esa solkary acwvity.

Coaprerantter i can be defined o g suchesd foem of o
Wtk whess sudents purssue commaon goals whils being aceed In-
dividually [3, 11]. The mos common modd of mopesshe leam-
g found n the enginesing lEmahure % that of johnson, Jchnson
and Smish [12, 13] This modd Incepotates five specific teness,
wiich are Indvadual accouneabality, mutus] Ie=dependence, Rre-
£ Face promictive Inieacsion, aoeopHate practis of ntmperacnal
shlls, arel vl seif-gmemment of tmam funcSoning. While dif-
=t mopertve legening models et [14, 15], the oee slzmem
bl #n oommon Is @ foos on mopestive neatives sthe than
compesition i promoie leening.

Proflce-tmed iraming (PHL) 1s an nsnictione] method whess
sedmant problems s= Introducad at the heptnning ofthe Instrucsicn
cyce and wsed bo peovide the contes and motivation for the learn-
ing: that follows. 1t Is abways acthe and usmally (e not recssaiy)
collibomtive o mopaative using the shove definkicns. PEL bpl-
cally tmvchves spnificent amounis of seli-dveced learning on the
pat ofthe sudents.

L Comantins PROBLEMS [INTERPRETING THE
Lrrenaruge ox ACTve LEARKING

Befote mamining the [Hmatee to analyse the. sifartvenss of
each sppeoach, kB weoith highl comman peoblems that e
ginz=ing Gruky should sppreckte befnne attempting to den con-
ciustores from the Bheahne.

A. Problene Defining What & Beng Swdicd
Comfimion can et fom smading the Msshas on the offec
thveness of any Instructionsl method unless the reader and author

Jesrnad ff Engineering Education 1

evidencias

Average College and University Results

Foree O After New Methods
Acceleration l B After Tr?dltlmal
Instruction
i : m Before Instruction
Velocity

0 20 40 60 80 100
% Students Understanding Concepts

F z:gure 1. ﬂcﬂ'w—engagemenf vs. traditional instruction for 11—

proving students’ conceptual understanding of basic physics concepts
(taken from Laws et al., 1999)
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Aprendizaje Activo (evidencias)

* El aprendizaje genuino es activo, no pasivo. Es un proceso de
descubrimiento en el que el estudiante es el principal actor,
no el profesor. (Adler, 1982)

* Los estudiantes aprenden aquello que les interesa, vy
recuerdan solo lo que entendieron. (Ericksen, 1984)

* Uno aprende haciendo las cosas; porque aunque piense que
lo sabe, no tendra la certidumbre hasta que lo intente.
(Sofocles, Siglo V A.C.)

Centro de Investigacion



Dificultades para implementar AA (para
discutir entre todos)

* Requiere mas tiempo y no voy a poder cubrir todo el contenido del
programa

* Requiere mucha preparacion previa
* No se puede implementar en cursos muy numerosos

* Muchos docentes se creen muy buenos y creen que sus clases
(tedricas) son muy efectivas

 Faltan recursos de soporte para facilitar un enfoque de AA

* Los estudiantes se resisten a todo aquello que no sea una clase
teodrica




Aprendizaje Activo

Test conceptual
(Clickers)

TPS

¥) Ciie
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Aprendizaje invertido

&9h

Los estudiantes practican aplicando
conceptos clave, mientras reciben
retroalimentacion —

- . - . .
Los estudiantes estudian y se Los estudiantes evaldan su

preparan para participar en entendimiento y extienden su
las actividades . aprendizaje

FUERA DE CLASE I|

Centro de Investigacion
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Aprendizaje invertido

¢Es imprescindible usar videos?




Aprendizaje invertido

¢ Debo adoptar esta metodologia en
todas mis clases?




Aprendizaje entre pares

Socrates utilizo este método para
‘ensenar’ geometria:

“éiVes, Menon, que yo no le
ensefo nada, sino que le
pregunto todo. Y ahora él cree
saber cual es el largo del lado del
qgue resultara una superficie de
ocho pies, ¢o no te parece?”

ik

t
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e Investigacion



Aprendizaje entre pares

e iDe qué se trata?

Involucra a los estudiantes
en su propio aprendizaje en
clase y enfoca su atencion
en los conceptos
subyacentes

Se puede combinar
perfectamente con el
aprendizaje invertido

g

i

Muchas
respuestas
incorrectas

|

concepto

- Repasar el tema o0 -

Breve presentacii-n‘

del tema
Pregunta ‘
conceptual
Encuesta |
instantanea | l
Balance de Mavoria de
L resy Luestas
correctas e n:c-[rjre clas
incorrectas
Discusion entre Explicacion del
pares tema
Segunda encuesta Volver a comenzar
instantanea con otro tema
ciie
Centro de Invest

Adaptado de http://educationgroup.mit.edu/HHMIEducationGroup/?p=2170 L e Eaon



Aprendizaje entre pares

Beneficios:

e Los estudiantes desarrollan sus habilidades de alto nivel de
pensamiento, comunicacion oral, auto-administracion y liderazgo.

e Se promueve la interaccion estudiante-profesor.
* Se incrementa la auto-estima y responsabilidad de los estudiantes.

* Los estudiantes se enfrentan con diversas perspectivas e
incrementan su comprension.

* Ayuda a preparar a los estudiantes para el trabajo en equipo
propio de situaciones de la vida real.

http://www.itworx.education/collaborative-learning-vs-peer-to-peer-learning/



Aprendizaje entre pares

Para tener en cuenta:

* Asegurarse que cada estudiante contribuye, no dejar que
personalidades fuertes dominen el “escenario”, mantener la
dinamica del grupo activa.

» Establecer claramente los resultados esperados para cada grupo,
las sesiones no debieran tener un final demasiado “abierto”.

* En las sesiones de aprendizaje entre pares, rotar los roles de los
estudiantes evitando que los “expertos” sean siempre los mismos.




CDIO

OBJETIVOS GENERALES:

Dominar un profundo conocimiento operativo de los
fundamentos técnicos.

C D 1 O

CONCEIVE DESIGN IMPLEMENT OPERATE

Ser lideres en la creacion y la operacion de nuevos productos y
sistemas.

g

www.cdio.org

Comprender la importancia y el impacto estratégico de la

formar alumnos que
sean capaces de

investigacion y del desarrollo tecnoldgico en la sociedad

¥)ciie
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CDIO (proceso de adopcion

2. CDIO Syllabus
outcomes®

R -~ k3 -
Best practices and cummum sumyoc labs and s‘"‘:‘gm""“’ Survey of
possible innovation rkspaces ng assessment and
methods evaluation rno!lods
orkshop desgn ”:"a::’h?an d Assessment and
lnd usage planning evaluation plans

9. Enhancement of faculty CDIO skills* 10. Enhancement of faculty teaching skills
7. intogratod 12. CDIO
. 3 Integrated 6. CDIO B3 ®arning | : program
A curricutum® oxporionces” evaluation
5. Dosign- | 11, CoiI0
4 Intro to
; build ' i
ltpl'ﬁllﬂ!‘ m bdniciorapeon
Program operation and ) s
gudent learning ¥ Cl l e
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Aprendizaje
Basado en

Problemas

i Aplicacion
Desarrollo del Estudio P , .
PBL . mecanica o
tema en clase memoristico

mera repeticion

: ., Identificacion de abusnd e )
Asignacion de un

aplicacion para
lo que hace falta P P
problema , <aber , la resolucion del

problema

A Y

¥)ClIC
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Aprendizaje
Basado en
Problemas

(El proceso)

o Solucion Wl Descripcidon
Analisis del P

oroblema del de la

problema § solucion
\ \

Basado en el modelo de Aalborg University

Centro de Investigacion
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Esta basado en problemas de |la vida real

Es una metodologia activa y centrada en el estudiante

Es una actividad auto-dirigida y auto-regulada por los propios
estudiantes

El docente ejerce un rol de tutor o guia del proceso de aprendizaje

Promueve el desarrollo de competencias profesionales
|

x)ciie
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¢Que son los Estilos de Aprendizaje?

No todas las personas aprenden de |la misma manera

) Teamwork

<) ?: +Determination
_ (Drive)x Passion =
00 Succes:
\(/ //;
.7 /
; ‘ {f J
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Estilos de Aprendizaje

Los
estudiantes
. aprenden |

entro de Investigacion
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Estilos de Aprendizaje

Dictan clases o hacen
demostraciones y discusiones

Se focalizan en principios o en
aplicaciones

Enfatizan la memorizacion o la
comprension

.o
¥)Clie
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Estilos de Aprendizaje

Lo que un estudiante aprende en clase
depende en parte de su propia habilidad y
‘ preparacion previa, pero también de la
compatibilidad de su estilo de aprendizaje
con el estilo de ensenanza del profesor. ¢

¥)ciie
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Estilos de Aprendizaje

Un modelo de estilos de
aprendizaje clasifica a los
estudiantes de acuerdo a como

se ubican en una serie de escalas ==

de acuerdo a las formas en que
reciben y procesan la
informacion.

Existen diferentes modelos...

ES
APRE

||||||||||||||||||||||

PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA inestésico

11111111111

Apren dz,aj
Multis: rial

http://www.plandecenal.edu.co/html/1726/articles-310477 ar@

TILOS
DE
NDIZAJE

c‘ile

Ctdl



EICREEIAY

conversar

15/10/2018 La formacién docente, eje de un nuevo proyecto de cooperacion con Francia - LA NACION

LA NACION | SOCIEDAD | EDUCACION

La formacién docente, eje de un nuevo
proyecto de cooperacion con Francia

Una delegacion de ese pais particip6 de reuniones con funcionarios locales; claves

E ara lo %ar alumnos "exitosos"
abiola Czubaj

zn formacién docente profesionalizada, basada en resultados de la investigacion

E-.- E

http //b|t Iy/Ianauondocente

https./Awww lanacion.com.ar/2181828- il proyecto-de-cooperacion-con-francia 1/4




Para ver y reflexionar



https://youtu.be/Z78aaeJR8no

Para seguir aprendiendo

OEERY/AORI0 Tecnolégico
dd Tacnolagis e Martaney de Monterrey
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http://innovacioneducativa.fundaciontelefonica.com/wp-content/uploads/2015/05/Monografico_FlippedClassroom_Fundaci%C3%B3nTelef%C3%B3nica.pdf
http://observatorio.itesm.mx/edutrendsaprendizajeinvertido/
http://www.wiley.com/WileyCDA/WileyTitle/productCd-1118925815.html
https://ec-vpl.nl/view/download/entry/46/
https://iet.open.ac.uk/file/innovating-pedagogy-2017.pdf

