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Metodologia de Investigacion

Investigacion - Accion - Participativa

La definicion de Investigacion—Accion enunciada por Kemmis y
McTaggart, 1988:

“La Investigacion-Accion es el estudio sistemdtico de nuestra
propia ensefanza con el objetivo de incrementar el
entendimiento de nuestras prdcticas, mejorando la prdctica
misma y el entorno en el cual la prdctica tiene lugar.”

Zeichner, K. Investigacidn-accidn y el mejoramiento de la docencia en la educacion superior. 2012
Kemmis y McTaggart. The action research planner. 1988.



Metodologia de Investigacion

Investigacion - Accion - Participativa

Caracteristicas principales:

* El docente es el investigador
» Reflexion sobre propia practica.

* Implementacion y revision de mejoras.

Elliott, J. (2015). Educational action research as the quest for virtue in teaching. Educational Action Research



Metodologia de Investigacion

Investigacion - Accion - Participativa
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Elliott, J. (2015). Educational action research as the quest for virtue in teaching. Educational Action Research



Nuestra Investigacion

' La ensefianza y el aprendizaje de la !
) 2008 » rendlzaje ce a i
. Matematica en Bioingenieria |

D T Ty

Situaciones didacticas que favorezcan la participacion
activa del estudiante en el proceso de aprendizaje.

M) Actualmente

éQué formas de evaluacion contribuyen al proceso de
aprendizaje de los estudiantes en Bioingenieria?

Evaluacion para el Aprendizaje de Ia
Matematica en Bioingenieria

on i ———

¢Es posible pensar una evaluacion para el aprendizaje y
desarrollo de las competencias deseadas en un ingeniero?




Competencias de un Ingeniero

* Definicidon de Ingenieria

“Ingenieria es |la profesion en la que el conocimiento de las

ciencias matematicas y naturales adquiridas mediante el estudio, la
experiencia y la practica, se emplea con buen juicio a fin de
desarrollar modos en que se puedan utilizar, de manera optima los
materiales y las fuerzas de |la naturaleza en beneficio de la
humanidad, en el contexto de restricciones éticas, fisicas,
economicas, ambientales, humanas, politicas, legales y culturales”

CONFEDI, (2001), Consejo Federal de Decanos de Ingenieria de la Republica Argentina. Informe: Estudio del vocablo Ingenieria.



Competencias de un Ingeniero

 EI CONFEDI elaboro en 2006 un documento en el sugirio diez
competencias genéricas de egreso del ingeniero argentino,
entre las cuales destacamos las siguientes:

* |dentificar, formular y resolver problemas de ingenieria.
» Desempenarse de manera efectiva en equipos de trabajo.

e Comunicarse con efectividad.
 Aprender en forma continua y autonoma.

CONFEDI (2014). “Declaracion de Valparaiso” sobre Competencias Genéricas de Egreso del Ingeniero Iberoamericano.



Preguntas que nos llevan a la reflexion...

e ¢Qué implica la competencia de Resolver Problemas?

e (Es posible desarrollar en nuestros alumnos la
competencia de “Resolver problemas” a través de la
evaluacion?



/Qué implica la competencia de
Resolver Problemas?




Resolucion de Problemas

* La «Resolucion de Problemas» como actividad del ingeniero,
orienta las decisiones curriculares en las carreras de ingenieria.l

ResolUucion de S -
Problemas
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Etapas en la Resolucion de Problemas

1Jover, M. L. (2003). La resolucion de problemas en la ensefianza de la ingenieria. Revista Argentina de Ensefianza de la Ingenieria.
2CONFEDI (2014). “Declaracion de Valparaiso” sobre Competencias Genéricas de Egreso del Ingeniero Iberoamericano.



Etapas en la Resolucion de Problemas
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2CONFEDI (2014). “Declaracion de Valparaiso” sobre Competencias Genéricas de Egreso del Ingeniero Iberoamericano.



Etapas en la Resolucion de Problemas

* Primera Etapa

Analisis comprensivo del
enunciado




Analisis comprensivo del enunciado

Indicadores de logro de esta etapa:

Explico la situacion planteada.
— Clarifico el sentido de las palabras.

Identifico la incognita, el objetivo o meta.

Identifico los datos problema y analizo si son pertinentes y suficientes.
— Reconozco la informacidn faltante necesaria.

Identifico las condiciones, restricciones o limitaciones del problema.

Conozco o busco problemas afines.
— Reflexiono sobre problemas afines que sé resolver.

Redefino el problema con ayuda de la teoria, y lo incluyo en una

categoria teodrica.
— Reflexiono sobre la teoria para comprender mejor los datos.

Establezco relaciones entre los elementos del problema.
— Represento esas relaciones usando el lenguaje matematico.

Visualizo de forma grdfica y/o geométrica el problema



Etapas en la Resolucion de Problemas

e Segunda Etapa

Indicadores de logro de esta etapa:

* Realizo estimaciones sobre ...
e Unidades
e Signo del resultado

* etc

ﬁ[ Estimacion del resultado }

Analisis comprensivo del
enunciado




Etapas en la Resolucion de Problemas

* Tercera Etapa

[ Planificacion de }
‘ estrategias
ﬁ[ Estimacién del resultado }

Analisis comprensivo del
enunciado




Planificacion de estrategias

Indicadores de logro de esta etapa:

* Busco, selecciono y proceso los conceptos tedricos para la
resolucion de la situacion planteada.

* Sies necesario descompongo el problema en partes.

* Propongo uno o mds métodos para encontrar las posibles
soluciones.



Etapas en la Resolucion de Problemas

* Cuarta Etapa

ﬁ{ Resolucidn del problema }
[ Planificacion de }
‘ estrategias
ﬁ[ Estimacion del resultado }

Analisis comprensivo del
enunciado




Resolucion del problema

Indicadores de logro de esta etapa:

» Selecciono el método de resolucion mas adecuado.
» Sigo la secuencia logica de resolucion planificada.

e Desarrollo la solucion paso a paso, usando la notacion matematica
adecuada y expresando la justificacion teorica.

 Realizo los calculos controlando los resultados intermedios.

* Analizo el o los resultado/s matemadticos y los interpreto en el
contexto del problema.

e Obtengo un resultado pertinente con la situacion planteada.



Etapas en la Resolucion de Problemas

* Quinta Etapa

Verificacion de
resultados

ﬁ{ Resolucidn del problema }
[ Planificacion de }
‘ estrategias
ﬁ[ Estimacion del resultado }

Analisis comprensivo del
enunciado




Verificacion de resultados

Indicadores de logro de esta etapa:

e Cuando es posible, resuelvo el problema por otro
procedimiento, para verificar el resultado.

 Controlo haber utilizado todos los datos pertinentes vy
corroboro no haber cometido errores al utilizarlos.

* Verifico que la solucion coincide con las estimaciones. En caso
de obtener incoherencia, rechazo el resultado y reviso todo el
procedimiento.



Etapas en la Resolucion de Problemas

* Sexta Etapa

Comunicacion de
‘ | resultados
Verificacion de
resultados
ﬁ{ Resolucidn del problema }
[ Planificacion de }
‘ estrategias
ﬁ[ Estimacion del resultado }

Analisis comprensivo del
enunciado




Comunicacion de resultados

Indicadores de logro de esta etapa:

* Comunico los resultados en un lenguaje comprensible vy
usando la notacidon que corresponde.

* Fundamento el resultado en forma escrita.

* Reconozco y acepto posibles errores.



¢ Es posible desarrollar en nuestros alumnos
la competencia de Resolver problemas a
traves de la evaluacion?




Evaluacion

Sentidos de la

evaluacion

El de acreditar El formativo

Proceso para constatar o Yentana para obtener

certificar informacion del
proceso de ensefianza
y aprendizaje.

ZABALZA, M. A., & Beraza, M. A. Z. 2002 La ensefianza universitaria: el escenario y sus protagonistas
GUERRA, M. A. S. 2012. Paradojas de la evaluacion del alumnado en la universidad. Promover el cambio pedagdgico en la universidad.



Evaluacion

Sentidos de la

evaluacion

[EI de acreditar El formativo ]

SE RECONOCE UN
DESEQUILIBRIO

SE OBSERVA UN INTERES POR
AMPLIAR EL SENTIDO DE LA EVALUACION
EN LA UNIVERSIDAD.

Zabalza, M. A., & Beraza, M. A. Z. 2002 La ensefianza universitaria: el escenario y sus protagonistas
Guerra, M. A. S. 2012. Paradojas de la evaluacion del alumnado en la universidad. Promover el cambio pedagdgico en la universidad.



Evaluacion Formativa

Black y Wiliam (1998) definieron la evaluacion formativa como:

“aquella que abarca todas las actividades llevadas a cabo por los
docentes, y/o por sus estudiantes, las cuales proveen informacion
para ser usada como retroalimentacion para modificar las
actividades de ensenianza y aprendizaje en las que estan

involucrados”

Black, P, & Wiliam, D. (1998). Assessment and classroom learning. Assessment in education



Evaluacion Formativa

Otros autores propusieron el uso del término evaluacion para el
aprendizaje:

“La evaluacion para el aprendizaje es el proceso de busqueda e
interpretacion de evidencias para ser usada por los estudiantes y
sus docentes, para decidir donde se encuentran los aprendices,
hacia donde necesitan dirigirse y cudl es el mejor modo de llegar
hasta alli”

Broadfoot, P. M., Daugherty, R., Gardner, J., Harlen, W., James, M., & Stobart, G. (2002). Assessment for learning: 10 principles. Cambridge.



Evaluacion Formativa

PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE
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Retroalimentacion

* Nducleo del proceso.

* Concepto proveniente del campo de la ingenieria

“informaciones que circulan, de un punto a otro, y a modo de
estimulos producen efectos sobre los elementos que componen
dicho circuito, y pueden, de este modo, modificar los resultados

de un sistema e incluso el sistema mismo”

Diefes-Dux, et. al. (2012).A framework for analyzing feedback in a formative assessment system for mathematical modeling problems. Journal
of Engineering Education.

Anijovich, R. (2010). La evaluacion significativa. Buenos Aires: Paidos.



Retroalimentacion

PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE
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Rubrica

[ Herramienta de la Evaluacion Formativa ]

ESTADO
INICIAL

PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE
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* Ayuda a definir y explicar a los estudiantes lo que espera el
profesor que aprendan.

Figueira, M. E. M., Gonzalez, F. T., & Rivas, M. R. (2013). La rdbrica como instrumento para la autoevaluacién: un estudio piloto. REDU: Revista de

Docencia Universitaria.



Rubrica

[ Herramienta de la Evaluacion Formativa ]

PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE
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* Proporciona a los alumnos una retroalimentacion significativa al
emitir informacion que reorienta el aprendizaje.

Figueira, M. E. M., Gonzalez, F. T., & Rivas, M. R. (2013). La rdbrica como instrumento para la autoevaluacién: un estudio piloto. REDU: Revista de
Docencia Universitaria



Rubrica

[ Herramienta de la Evaluacion Formativa ]

PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE
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e Evaluar los productos y el desempeno del estudiante con
consistencia.

Figueira, M. E. M., Gonzalez, F. T., & Rivas, M. R. (2013). La rdbrica como instrumento para la autoevaluacién: un estudio piloto. REDU: Revista de
Docencia Universitaria
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Aspecto

Al. Identificacion de datos y metas

et A2, Planteo tedrico del problema

—— A3. Seleccion de la estrategia 0 método de solucion
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1A6. Resultados

A7. Comunicacion

A8. Representacion grafica (cuando corresponde)

Aspecto
Al. ME:Identifica correctamente laincognita y las vanables Orgariza los datos. Venfica que
Identificacion |sonconsistentes con el problema planteado.

B:ldentifica correctamente la incognita Muestra cierta organizacion de los datos aunque
incompleta.

R:Identifica correctamente la incognita No organiza ni analiza los datos.

I:INo realiza un analisis del enunciadoo elrealizado demuestra que nocomprendo el
enunciado.

de datos ¥
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Preguntas para reflexionar sobre nuestra

practica:

J

éQué evaluamos? éPor qué evaluamos? ¢Para qué evaluamos?

éComo influye nuestra forma de evaluar en el desarrollo de |la
competencia de Resolver Problemas?

¢ Es coherente con los objetivos?

é Esta alineada con las estrategias de ensenanza?





